
KĘSTUTIS GEDMINAS 
 

Rinkimų programa į merus 

 

Kurkime ateitį kartu! 

  
1. Pagrindiniai mano darbo principai: 

 Įsiklausymas ir išgryninimas, kas yra svarbiausia kiekvienam iš 

mūsų; 

 Veiklos prioritetų nustatymas pagal realias finansines galimybes; 

 Darbas komandoje, ieškant efektyviausių konkrečios problemos 

sprendimo būdų, prioritetu laikant profesionalumą. 

2. Mokymasis visą gyvenimą, sistemingas tobulėjimas yra viena pagrindinių kiekvieno 

žmogaus asmeninė siekiamybė - viena svarbiausių prielaidų naujų darbo vietų 

sukūrimui bei ateities progresui. 

3. Bendradarbiavimas su švietimo ir kultūros įstaigomis (kaip pvz.: kultūrinių renginių, 

edukacinių projektų suaugusiems ir vaikams rėmimas, skatinant jų saviraišką, 

puoselėjant gerus tarpusavio santykius) padėtų stiprinti šeimas – stiprios valstybės 

garantą. 

4. Bendradarbiavimas su nevyriausybinėmis, savanoriškomis organizacijomis, kurios 

įvairiapusiškai globoja garbaus amžiaus vienišus senjorus, padeda neįgaliesiems ar 

asocialių šeimų vaikams bei jų tėvams integruotis į visuomenę), padėtų mažinti 

savižudybių skaičių ir puoselėtų labiausiai apleistų žmonių orumą. 

5. Bendradarbiavimas su šio krašto verslininkais, ūkininkais ir kitais rėmėjais, plėtojant ir 

remiant įvairias sporto šakas, turizmą šiame regione, kuris būtų patrauklus ir prieinamas 

įvairaus amžiaus žmonėms, padėtų stiprinti bendruomeniškumą, skatintų sveiką 

gyvenimo būdą bei naujų darbo vietų kūrimą. 

6. Bendradarbiavimas su šio krašto talentigomis, iškiliomis asmenybėmis ar sėkmingais, 

sąžiningais verslininkais ir pan. - galimais menų, amatų, kūrybinių dirbtuvių jaunimui, 

startuolių (savarankiško verslo pradžios) mecenatais ar rėmėjais,- mažintų 

nusikalstamumą, padėtų jaunimui geriau pažinti save, padėtų susipažinti su naujomis 

galimybėmis bei paskatintų tapti aktyviais savo ateities kūrėjais! 


